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CONCURS PENTRU POSTUL DE MUNCITOR CALIFICAT (de intretinere

Scoala Gimnaziala nr. 10, Rm. Vilcea organizeaza concurs pentru ocuparea postului de
muncitor calificat.

Nr.

Crt.

Numarul Categoria de Statutul postului /
Tipul postului  de posturi Locatia personal viabilitatea
MUNCITOR
CALIFICAT Personal Post vacant perioads
nedeterminata /
(de Intretinere) 1 Rm. Vélcea  nedidactic 1 norma

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii
generale si conditii specifice.

ke
2.
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CONDITII GENERALE DE OCUPARE A POSTURILOR

Are cetatenia roméand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si cu domiciliul in Romania;
Cunostinte de limba roméana, scris si vorbit;

Are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

Are capacitatea deplina de exercitiu;

Are o stare de sdndtate corespunzétoare postului pentru care candideazi, atestatd in
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

Indeplineste conditiile de studii s1, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Nu a fost condamnaté sau condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni
contra umanitatii, contra statului ori a autoritatii, de serviciu sau in legitura cu
serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.



1.

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT, PE
PERIOADA NEDETERMINATA,1 NORMA DE MUNCITOR
CALIFICAT (de intretinere):

Studii medii ( cu diploma de Bacalaureat) si atestat profesional in domeniu;

Abilitéti de relationare-comunicare cu intreg personalul unitaii de invatimant;
Abilitati pentru munca in echipi;

Disponibilitate pentru program de lucru flexibil;

Disponibilitate pentru desfagurarea activitati in weekend;

Disponibilitate pentru munca in doud schimburi;

Deprinderi si abilitéti practice in mentenanta instalatiilor de apa curents, tehnico-
sanitare si de gaze naturale;

Deprinderi si abilitéti practice in exploatarea instalatiilor de incilzire central,
deprinderi si abilitéti practice in executarea lucrarilor de zugraveli, vopsitorii si
reparatii;

Deprinderi si abilitati practice in mentenanta instalatiilor electrice de joas3 si medie
tensiune;

Deprinderi si abilitati practice pentru executarea lucrérilor de lacituserie;
Réspunde de inventarul incredintat;

Stie sa foloseascd ustensilele de lucru precum si produsele de curitenie;
Efectueaza deplasari in interes de serviciu, in limita sarcinilor, atrlbu’;ulor si
responsablhta‘;llor din fisa postului; :

Efectueaza si alte sarcini trasate de cétre conducere 1n limita capac1ta’;11 sale fizice si
intelectuale si a programului de lucru;

Cunostinte de legislatie specifica locului de munca;

Cunostinte in domeniul Sénatatii si Securitatii in Munci si PSI.

Copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau recomandare
de la ultimul loc de munca.

DIFICULTATEA OPERATIUNILOR SPECIFICE POSTULUI

Raspunde de pregatirea la timp a scolii pentru inceputul anului scolar, indeplinind

toate sarcinile de serviciu ce-i revin in acest scop;

Executa orice lucrari de investitii (reparatii);
Participa la curatenia scolii la sfarsitul cursurilor si, dupa anotimp, la indepartarea

zapezii;

Executa lucrari in alte sectoare in limita competentei, in functie de nevoile unitatii

de invatamant si de calificarea suplimentara pentru care este atestat;

Preia toata instalatia de incalzire si 0 mentine in stare de functionare;
Respecta normele PSI;

Semnalarea defectiunilor constatate directorului, administratorului;
Indeplinirea altor sarcini repartizate de conducerea unitatii, in conditiile



Comportamentul si conduita:

S& aibd un comportament si o conduita adecvata unei institutii de Invatimant fata de
copii, fata de parinti si fatd de colegi;

SARCINI DE SERVICIU:

verificarea starii mobilierului din sélile de curs, instiintarea administratorului
privitor la aspectele semnalate si remedierea lor;

verificarea instalatiilor sanitare §i termice, Inregistrarea reparatiilor necesare si
remedierea lor;

verificarea tablourilor electrice;

verificarea ldmpilor de iluminat in sélile de curs, cabinete, laboratoare, coridoare,
grupuri sanitare si Inlocuirea celor deteriorate sau care nu functioneazi;

intocmirea referatelor de necesitate — materiale de reparatii;

participarea la actiunile de stingere si de salvare a bunurilor din patrimoniu in caz de
incendiu.

supravegherea reparatiilor efectuate in scoald sau interventia personald in cazuri de
exceptie,

indeplinirea unor sarcini suplimentare repartizate : vopsire, zugriveald, reparatii
zidarie, instalatie electricd, termicd, sanitard, lacatuserie, instalatii electrice si
acordarea ajutorului solicitat de catre personalul de ingrijire si de citre cadrele
didactice (montarea perdelelor / jaluzelelor / draperiilor, repararea yalelor / a
broastelor, a balamalelor;

sesizarea administratorului sau directorului referitor la problemele aparute in
domeniul de activitate;

insugirea si respectarea In Intreaga activitate de Intretinere si reparatii a Normelor de
Tehnica si Securitatea Muncii si a normelor

Intretinerea tururor corpurilor de cladire utilizate de cétre scoal, cat si a
patrimoniului scolii,

rdspunde cu promptitudine sarcinilor date de conducerea unitatii;

sa aibd un comportament si o conduitd adecvata unei institutii de invatimant atat
fatd de copii, cét si fatd de colegi;

respectarea Regulamentului de ordine interioara,

participarea la instructajul de protectia muncii si S.1.;

participarea la instructaje de cunoastere si aplicare a normelor igienico-sanitare;
efectueaza controale medicale

I1I. CONCURSUL VA CONSTA IN:

1.Proba scrisa:

Data si ora desfasurarii: 18.10.2021, ora 10.00

Locul desfasurarii: str. Luceafarului, nr. 7, parter,

2. Proba practici / Interviu:

3. Data si ora desféasurarii: 19 octombrie 2021, ora 10.00




Locul desfasurarii: str. Luceaférului, nr. 7, parter

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de : 50

puncte.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul

care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi
post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar la fiecare dintre
probele concursului.

COMPONENTA DOSARULUI DE CONCURS:

1.Cerere de inscriere la concurs adresata directorului Scolii Gimnaziale nr. 10 Rm.
Vélcea — conform modelului pe care il gisiti la secretariatul unititii de
invatimant;

1.

2.

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

Declaratia pe proprie rdspundere, care s ateste dacé persoana care candideazi pe
post are sot / sotie sau rude sau afini pana la gradul al III-lea inclusiv, care sunt
salariati ai Scolii Gimnaziale nr. 10 Rm aflati intr-o pozitie de conducere, control,
autoritate cu postul scos la concurs.

In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, se soliciti copii legalizate dupa
documentele care atestd schimbarea numelui — certificat de casitorie sau dovada
schimbarii numelui;

Copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si a altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de institutie;

Copia carnetului de munca + raport salariat din Revisal sau, dupi caz, adeverintele
care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor , in copie;
Cazier judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere care s ateste ci nu a fost si nu
este urmarit penal;

Certificatul / adeverinta de integritate comportamentala.

Adeverinta medicald care sd ateste starea de sénitate fizica si psihica,
corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate. Acesta va
contine, In clar, numaérul, data, numele si prenumele candidatului, numele
emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sinztatii.
Curriculum vitae In format european care s ateste locurile de munci in care a mai
frecventat si studiile de specialitate, in format european cveuropean.ro

10.Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.



CALENDARUL CONCURSULUI

1.
2.

%0 o e

Publicarea anuntului : 15. 09.2021

Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la sediul Scolii Gimnaziale nr. 10
Rm. Valcea: 20.09.2021 — 08.10. 2021;

Selectia dosarelor de citre membri Comisiei de organizare si desfisurare a
concursului: 11.10.2021 —ora 14.00;

Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor: 12.10.2021 — ora 10.00;
Depunerea contestatiilor: 12.10.2021 — ora 14.00;

Afisarea solutiondrii contestatiilor:13.10.2021 — ora 10.00;

Sustinerea probei scrise: 18.10.2021, ora 10.00;

Depunerea contestatiilor: 18.10.2021, ora 12.00

. Afisarea rezultatelor probei scrise: 18 10.2021 — ora 14.00;

10 Sustinerea probei practice: 19 octombrie 2021, ora 10.00;
11.Comunicarea rezultatelor probei practice: 19. 10 2021 — ora 14.00;
12.Depunerea contestatiilor: 19.10.2021 — ora 16.00;
13.Solutionarea contestatiilor: 20.10.2021 — ora 10.00;

14.Afisarea rezultatului final al concursului: 21.10.2021 — ora 10.00;
15.Numire pe functie: 25.10.2021

TEMATICA $1 BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE
MUNCITOR CALIFICAT (de intretinere):

1.Tematica concursului

Exploatarea istalatiilor electrice, sanitare, de incalzire, si a echipamentelor aferente
acestora,

Reglementari privind apararea Impotriva icendiilor, paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si protectia

persoanelor, norme de protectie a muncii,

Defectiuni, incidente, avarii la instalatii electrice, sanitare, de incalzire, etc.
Securitatea si sdndtatea in munca, PSI.

2. Bibliografia

OMEC nr. 5447 din 31.08.2020 privind aprobarea Regulamentului — cadru de
organizare si funcfionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP) —
Titlul IV Personalul unitatilor de invatamant — Capitolul III — Personalul nedidactic
Legea sanatatii si securitétii In munca 319/2006 cu modificarile si completarile
ulterioare

Capitorul IV — Obligatiile lucratorilor;

. Legea 477/2004 — Privind codul de conduita a personalului din institutiile publice :
. Legea 53/2003 actualizata: Codul muncii ,, Raspunderea disciplinara”

. Legea 307/2006 privind apararea impotriva

. Florescu: ,,Cartea instalatorului de retele de apa si canalizare “ Editura tehnica,
Bucuresti,



Vintila: ,, Instalatii tehnico-sanitare si de gaze “.

Dina : ,, Instalatii de Incalzire, sanitare si gaze “ ( Exploatare , Intretinere, Reparatii
), Editura Tehnica, Bucuresti , 1974.

Ursea : ,, Ghid practic pentru electricieni “, Editura Tehnica, 2004




