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Sedinta publica din 05 Martie 2018
Completul constituit din:
PRESEDINTE Dorina Marascu
Asistent judiciar Monica Elena Stanigor
Asistent judiciar Ion Sandulescu
Grefier Elena Tiu

Pe rol judecarea actiunii civile formulate de reclamantii FLOREA MARIA MIOARA,
MACIUCEANU IOANA, IONESCU MARIA DANIELA, NEGUT ANA NICOLETA,
COJOCARU MARIA IRINA, IOANA ANA MARIA, CIRCIUMARESCU FLORENTINA,
IONESCU ANGELICA, MARIN ANA DANIELA, DUMITRICA JENI, TICU VERONICA,
VALEANU MARIA, TRUSCA ELENA, CAPITANU ANCUTA, RADUCAN MARIA DORINA,
BOGHEANU ELENA, BARBU RODICA, NITULESCU MIHAELA ANELISE, GEICA
MARIUS MARIAN, PAPADIE DANIELA, SCUTELNICU GHEORGHE, COTOARBA
FLORENTIN, PIRVU EMILIA, BALASESCU MARIANA si MARGARIT CRISTIAN, cu
domiciliul procesual ale la Cabinet Avocat Gabriel Butoeru, cu sediul in Rm. Vilcea, str. Stirbei
Voda, nr. 77B, jud. Valcea, in contradictoriu cu pératul CAMINUL PENTRU PERSOANE
VARSTNICE BALCESTI, cu sediul in orasul Balcesti, Aleea Petrache Poenaru, nr. 3, judetul
Vilcea.

La apelul nominal ficut in sedinta publicd, au rdspuns reclamantii Joana Ana Maria, Trugca
Elena, Riducan Maria Dorina si Bildsescu Mariana, Vileanu Maria, Cojocaru Maria Irina,
Nitulescu Mihaela Anelise si Geicd Marius Marian, personal si asistati de avocat Gabriel Butoeru,
ceilalti reclamanti fiind reprezentati de acelasi aparator, lipsind pératul.

- Procedura este legal indeplinita.

S-a ficut referatul cauzei de citre grefier, care invedereazd instantei numarul dosarului,
obiectul cererii si legalitatea procedurii de citare, dar si faptul ca dosarul se afld la primul termen de
judecata.

Reclamantii, prin parator, aratd ca tribunalul este competent sa solutioneze cauza.

Tribunalul, constatnd ¢i pricina se afla la primul termen de judecata, la care partile sunt
legal citate, in fata primei instante, in temeiul art. 131 alin. 1 C.pr.civ. procedeazd din oficiu la
verificarea si stabilirea competentei in solutionarea pricinii §i apreciaza ca este competent din punct
de vedere general, teritorial si material sd solutioneze prezentul litigiu, prin raportare la prevederile
art. 269 alin.2 din Codul muncii si art. 210 din Legea nr. 62/2011 a dialogului social. De asemenea,
apreciazi ci prezentul complet de judecatd este competent si din punct de vedere functional si
solutioneze prezentul litigiu, dat fiind specializarea sa, de a solutiona litigii de munca.

Avocat Gabriel Butoeru, pentru reclamanti, depune la dosar cerere de precizare a actiunii
principale, intrucat renunta la drepturile aferente lunii februarie 2017, astfel cd solicitd instantei a
obliga parata la plata drepturilor salariale aferente lunilor martie — noiembrie 2017, corespunzator
perioadei lucrare si nivelurilor legale stabilite, actualizate cu indicele de inflatie la zi, respectiv de la
data scadentei si pand la data platii efective; obligarea parétei la plata cheltuielilor de judecata.
Aratd ci nu este o modificare a actiunii ,ci o precizare a cuantumului pretentiilor ,in conditiile
art.204 alin.2 pct.2 Cod.pr.civ. astfel incét nu este necesard comunicarea cererii precizatoare.
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In dovedirea actiunii, solicitd proba cu inscrisurile de la dosar, astfel ¢ nu mai are alte cereri,
de formulat sau probe de administrat.

Instanta incuviinteaza pentru reclamanti proba cu inscrisurile de la dosar, ca fiind
admisibile, constatd procesul in stare de judecata s1 acorda cuvantul pe fond.

Avocat Gabriel Butoeru, avand cuvantul pentru reclamanti, solicitd admiterea actiunii astfel
cum a fost precizatd la termenul de azi si depusi in scris la dosar ,cu obligarea pératului la plata
cheltuielilor de judecati constand in onorariul de avocat ,potrivit chitantelor de la dosar

TRIBUNALUL,

Deliberand, constatd urmitoarele:
Prin cererea finregistratdi pe rolul Tribunalului Vilcea la data de 16.10.2017 ,sub

nr.5577/90/2017 reclamantii FLOREA MARIA MIOARA, MACIUCEANU IOANA, IONESCU
MARIA DANIELA, NEGUT ANA NICOLETA, COJOCARU MARIA IRINA, IOANA ANA
MARIA, CIRCIUMARESCU FLORENTINA, IONESCU ANGELICA, MARIN ANA DANIELA,
DUMITRICA JENI, TICU VERONICA, VALEANU MARIA, TRUSCA ELENA, CAPITANU
ANCUTA, RADUCAN MARIA DORINA, BOGHEANU ELENA, BARBU RODICA,
NITULESCU MIHAELA ANELISE, GEICA MARIUS MARIAN, PAPADIE DANIELA,
SCUTELNICU GHEORGHE, COTOARBA FLORENTIN, PIRVU EMILIA, BALASESCU
MARIANA si MARGARIT CRISTIAN au chemat in judecatd paritul CAMINUL PENTRU
PERSOANE VARSTINCE BALCESTI, pentru ca prin hotirarea ce se va pronunta:

- sa fie obligatd parata la plata drepturilor salariate legale aferente lunilor februarie -
octombrie 2017, corespunzator perioadei lucrate si nivelurilor legale stabilite, drepturi actualizate
cu indicele de inflatie la zi, respectiv de la data scadentei si pana la data platii efective;

- sa fie obligata parata la plata cheltuielilor de judecata ficute cu acest proces .

In motivarea cererii reclamantii arati cd au calitatea de angajati ai paratei in baza unor
- contracte individuale de munca, modificate prin acte aditionale, conform statului de functii.

Parata a fost infiintata prin Hotirirea Consiliului Local al Orasului  Balcesti, nr.
42/006.05.2011, ca serviciu social cu personalitate juridica, prin reorganizarea Spitalului Orisenesc
Balcesti. Prin aceeasi H.C.L. s-a aprobat ca finantarea costurilor sa se faca de citre Consiliul Local
al Orasului Balcesti.

Desi gi-au primit lunar drepturile salariale, incepand cu luna februarie 2017 nu au mai fost
platiti pentru munca prestata, motivat de faptul ca ordonatorul principal de credit, respectiv
autoritatea administrativ locala, nu a alocat fonduri pentru plata drepturilor salariale, aceasta situatie
incerta existind si in prezent.

Pentru drepturile salariale aferente perioadei septembrie-decembrie 2016 au actionat in
Judecata angajatorul - dosarul nr. 3027/90/2016 - care si-a executat obligatia de plata a drepturilor

salariale in cursul procesului, fird insa a le acorda actualizarea acestor drepturi cu indicele de

inflatie.
Art. 159 Codul Muncii, prevede: ,,(1) Salariul reprezinti contraprestatia muncii depuse de

salariat in baza contractului individual de munca. (2) Pentru munca prestatd in baza contractului

individual de munci fiecare salariat are dreptul la un salariu exprimat in bani."
Potrivit art. 166 alin. 4 Codul Muncii: "intarzierea nejustificati a plétii salariului sau neplata

acestuia poate determina obligarea angajatorului la plata de daune-interese pentru repararea

prejudiciului produs salariatului.”

Neplata lunara a drepturilor salariale, corespunzitor termenelor prevdzute in contractele
individuale de munca ii prejudiciaza in mod direct, astfel incét soliciti sa fie obligata parata la
plata drepturilor salariale actualizate la zi cu indicele de inflatie.

Pentru toate aceste motive, solicitam admiterea actiunii astfel cum a fost formulata.

In drept, art. 166 alin. 4 Codul Muncii, art. 194 C.p.c.

Probe: inscrisuri, interogatoriul paratei, adresa la intimata pentru a comunica cuantumul
salariilor nete datorate reclamantilor pentru perioada februarie-octombrie 2017.

Pérétul CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTINCE BALCESTI a formulat intémpinare,
aratand ca toti reclamantii au fost salariati ai institutiei pana in data de 30.11 .2017, cand in urma
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Hotaréarii Consiliului Local nr. 85 / 20.10.2017 ,, Aprobarea desfiintarii posturilor din cadrul
‘Camintlui pentru Persoane Varstnice Balcesti, serviciu cu personalitate juridica aflat in subordinea
Consiliului Local - urmare a incetirii activititii prin preluarea beneficiarilor , din motive financiare ,
de catre DGASPC Vilcea ,acestora le-au fost emise decizii de incetarea contractelor de munca
incepand cu data de 30.11.2017.

Desfiintarea posturilor din cadrul Caminului pentru Persoane Varstnice conform Hotararu
Consiliului Local 85/20.10.2017 s-a ficut fara ca institutia sa fie desfiintata, fara predarea
patrimoniului, fara a achita obligatiile la bugetul de stat si drepturile salariale restante-pe ca
salariatii sa poatd beneficia de toate drepturile conform Codului Muncii, Sectiunea 4 Concedierea
pentru motive care nu tin de persoana salariatului.

Nivelurile nete ale salariilor cuvenite acestora sunt stabilite in tabelul alaturat.

Arata parata ca in sedinta ordinara a Consiliului Local Balcesti din data de 28.06.2017,
Primarul UAT Balcesti a initiat i a supus dezbaterii si aprobirii un proiect de hotérare privitor la
desfiintarea Caminului Pentru Persoane Varstnice Balcesti in care Consiliul Local Balcesti si-a
asumat plata datoriilor, mai mult in referatul de specialitate este precizat faptul ca: De asemenea,
este necesar aprobarea asumadrii din partea Consiliului Local Balcesti a datoriilor rezultate din
preluarea patrimoniului serviciului rezidential desfiintat al oragului Balcesti - acest proiect nefiind
aprobat, ulterior in sedinta ordinara a CL Balcesti din data de 10.10.2017 a fost supus spre
dezbatere si aprobare acelasi proiect de hotarare privitor la desfiintarea Caminului pentru Persoane
Virstnice Balcesti dar in care Consiliul Local Balcesti nu si-a mai asumat plata datoriilor - nici
acest proiect nu a fost aprobat.

In sedinta ordinara a Consiliului Local din data 24.11.2017, Primarul UAT Balcesti a initiat
si a supus dezbaterii si aprobdrii un proiect de hotérare privitor la rectificarea bugetului local al
orasului Balcesti prin care s-a alocat Caminului Pentru persoane Varstnice Balcesti suma de 5 mii
lei in vederea achitarii arieratelor

Neplata salariilor este determinata exclusiv de faptul ca UAT Balcesti respectiv Primarul
oras Balcesti, acesta fiind ordonatul principal de credite, Caminului pentru Persoane Varstnice
Balcesti fiind ordonator tertiar de credite , nu a alocat fondurile necesare pentru plata cheltuielilor
de functionare a acestei institutii, inclusiv drepturile salariale.

Desi institutia a fost Infiintata prin Hotararea Consiliului Local al Orasului Balcesti, nr.
42/06.05.2011, ca serviciu cu personalitate juridica aflat in subordinea Consiliului Local, prin
reorganizarea Spitalului Orasenesc Balcesti, iar prin aceeagi H.C.L. s-a aprobat ca finantarea
costurilor sa se faca de cétre Consiliul Local al Orasului Balcesti, ordonatorul principal de credit nu
a alocat fondurile necesare acoperirii cheltuieli functionare, fapt care a dus la inregistrarea acestor

restante fata de salariati.

in concluzie, lipsa fondurilor financiare fac imposibila achitarea drepturilor salariale de citre
institutie.

In drept, art. 205 C.p.c. Probe: inscrisuri.

In data de 05.03.2018 reclamantii au depus la dosar o cerere precizatoare prin care aratd ca
dupa introducerea actiunii le-au fost achitate drepturile banesti aferente lunii februarie 2017 ,dar au
ramas neachitate si drepturile aferente lunii noiembrie 2017 ,motiv pentru care solicitd plata
drepturilor salariale aferente lunilor martie — noiembrie 2017 ,actualizate.

Examindnd cererea formulatd de reclamantd in raport de motivele invocate ,de probele
administrate in cauza si de textele de lege incidente, tribunalul constatd cd este intemeiatd, avand

in vedere considerentele ce vor urma.
Reclamantii au avut calitatea de angajati ai paratului CAMINUL PENTRU PERSOANE

VARSTNICE BALCESTI pana in data de 30.11.2017 cand au fost emise decizii de incetare a
contractelor de munca , urmare a incetarii activitatii prin preluarea beneficiarilor , din motive

financiare , de catre DGASPC Vilcea .

Angajatorul pérat recunoaste cd nu a achitat drepturile salariale cuvenite reclamantilor
pentru perioada indicatd de acestia ,depunand la dosar un tabel care cuprinde calculul acestor
drepturi ,motivand neplata salariilor prin aceea cd ordonatorul principal de credit nu a alocat
fondurile necesare acoperirii cheltuieli functionare, fapt care a dus la inregistrarea acestor restante

fatd de salariati.



Art. 159 Codul Muncii, prevede: ,,(1) Salariul reprezinti contraprestatia muncii depuse de
salariat in baza contractului individual de munca. (2) Pentru munca prestati Tn baza contractului
individual de munca fiecare salariat are dreptul la un salariu exprimat in bani."

- De asemenea ,potrivit art. 166 alin. 1 din Codul muncii, "(1) Salariul se plateste in bani cel
- putin o datd pe lung, la data stabilitd in contractul individual de munci, in contractul colectiv de
muncd aplicabil sau in regulamentul intern, dupi caz,,.

Tribunalul retine astfel cd salariul este preful muncii prestate, exprimat in bani, iar potrivit
Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, cel ce munceste are dreptul la un salariu echitabil si
suficient care sa-i asigure lui si familiei sale o existenta conforma cu demnitatea umana. De
asemenea, potrivit dispozitiilor at.168 alin 1 Codul muncii, plata salariului se dovedeste prin
semnarea statelor de plata precum si prin orice alte documente justificative care demonstreazi
efectuarea platii citre salariatul indreptitit.

Din actele si lucrérile dosarului rezulta ca paratul nu le-a achitat reclamantilor drepturile
salariale pentru perioada dedusa judecitii, astfel cum rezulti firi dubiu din chiar sustinerile
acestuia ,facute in cuprinsul intAmpinarii.

In ceea ce priveste apararea paratului privind inexistenta resurselor financiare, instanta retine
faptul ca aceasta este irelevanta in ceea ce priveste stabilirea sau recunoasterea drepturilor banesti
cuvenite reclamantilor . Limitarea acorddrii drepturilor binesti in raport de bugetul aprobat,
presupune incalcarea dispozitiilor legale care garanteazd respectarea obligatiile salariale fata de
angajati; totodatd, in acest fel, s-ar accepta in mod nelegal posibilitatea cenzuririi pe cale
administrativa, prin aprobarea de bugete de venituri si cheltuieli, a drepturilor salariatilor prevazute
expres de legislatie, contrar principiilor dreptului muncii.

Pentru toate aceste considerente, instanta apreciazi pretentiile reclamantilor ca fiind
intemeiate ,urmand sa fie obligat paratul si le pliteascd acestora drepturile salariale legal cuvenite
aferente lunilor martie — noiembrie 2017 ,corespunzitor perioadei lucrate de fiecare reclamant.

Este intemeiata si solicitarea reclamantilor privind actualizarea drepturilor salariale restante.

; Potrivit art. 166 alin. 4 Codul Muncii: "intdrzierea nejustificata a platii salariului sau neplata
acestuia poate determina obligarea angajatorului la plata de daune-interese pentru repararea
prejudiciului produs salariatului."

De asemenea, art. 1523 alin. 2 lit. a Cod civil, prevede c¢d debitorul se afld de drept in
intérziere atunci cand “obligatia nu putea fi executatd in mod util decét intr-un anumit timp, pe care
* debitorul 1-a ldsat si treaci, sau cand nu a executat-o imediat, desi exista urgenta”

in consecintd, constatind ca reclamantii sunt prejudiciati prin neplata diferentelor salariale la
scadenta, existind pericolul eroddrii creantei ca efect al inflatiei, instanta urmeaza a admite
si cererea acestora privitoare la actualizarea creantelor salariale cu indicele de inflatie, de la data
scadentei fiecdrei sume, pana la plata efectiva.

Fiind in culpa procesuali ,in conformitate cu prevederile art.453 Cod.pr.civ. paratul va fi
obligat la plata citre reclamanti a cheltuielilor de judecatd efectuate de acestia ,constand in
onorariul de avocat in cuantum de 1000 lei ,dovedit prin chitantele depuse la dosar .

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE:

tiunea precizatd formulati de reclamanti FLOREA MARIA MIOARA,
MACIUCEANU IOANA, IONESCU MARIA DANIELA, NEGUT ANA NICOLETA,
COJOCARU MARIA IRINA, IOANA ANA MARIA, CIRCIUMARESCU FLORENTINA,
IONESCU ANGELICA, MARIN ANA DANIELA, DUMITRICA JENI, TICU VERONICA,
VALEANU MARIA, TRUSCA ELENA, CAPITANU ANCUTA, RADUCAN MARIA DORINA.
BOGHEANU ELENA, BARBU RODICA, NITULESCU MIHAELA ANELISE, GEICA
MARIUS MARIAN, PAPADIE DANIELA, SCUTELNICU GHEORGHE, COTOARBA
FLORENTIN, PIRVU EMILIA, BALASESCU MARIANA si MARGARIT CRISTIAN, cu
domiciliul procesual ale la Cabinet Avocat Gabriel Butoeru, cu sediul in Rm. Vilcea, str. Stirbei
Vodd, nr. 77B, jud. Valcea, in contradictoriu cu paratul CAMINUL PENTRU PERSOANE
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VARSTNICE BALCESTI, cu sediul in orasul Bilcesti, Aleea Petrache Poenaru, nr. 3, judetul
Valcea.

Obliga pératul sa plateasca reclamantilor drepturile salariale legal cuvenite aferente lunilor
martie — noiembrie 2017 ,corespunzator perioadei lucrate de fiecare reclamant , actualizate cu
indicele de inflatie de la data scadentei si pani la data plitii efective ,precum si suma de 1000 lei
cheltuieli de judecatd —onorariu de avocat. ;

Cu drept de apel in termen de 10 zile de la comunicare.

In cazul exercitarii ciii de atac, cererea se va depune la Tribunalul Vilcea.

Pronuntata in sedinta publica azi, 05.03.2018 , la sediul Tribunalului Vilcea.

PRESEDINTE, ASISTENTI JUDICIARI,
Dorina Marascu Monica Elena Stanisor lon Sandulescu
Grefier,
Elena Tiu
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